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Resolucion N°

Por la cual se efect(la un encargo en un empleo de carrera administrativa
LA SUPERINTENDENTE DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

i .
En ejerciciolde las facultades legales que le confiere el Decreto 2355 de 2006, en
concordancia con la Ley 909 de 2004, el Decreto 1083 de 2015, modificado por
el Decret0|648 de 2017 vy la Ley 1960 de 2019, demads normas concordantes vy,

CONSIDERANDO

Que el artl'c!ulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1 de la Ley
1960 de 2019, dispone que mientras se surte el proceso de seleccidn para proveer
empleos de carrera administrativa, los empleados de carrera tendran derecho a
ser encargados €en estos si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las
aptitudes y habilidades para su desempefio, no han sido sancionados
disciplinariamente en el Gitimo afio y su (itima evaluacion del desempefio es
sobresa]ienlte.

Que los artlculos 2.2.5.4.7 y 2.2.5.5.41 del Decreto 1083 de 2015, modificado y
adicionado por el articulo 1 de! Decreto 648 de 2017, establecen que los empleados
pueden ser encargados para asumir de forma parcial o total las funciones de otro
empleo de carrera vacante de manera temporal o definitiva, desvinculéndose o no
de las funciones propias de su cargo. El encargo no interrumpe el tiempo del
servicio para efectos de la antigliedad en el empleo, ni afecta los derechos de
carrera dellempleado que los ostenta.

Que el articulo 2.2.5.5.44 ibidem, sefiala que el empleado encargado tiene derecho
a recibir e] salario del empleo que desempefia temporalmente, siempre que no
deba ser p,ércibido por su titular.
|

Que, en la planta de personal de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada, existe una vacante definitiva en el empleo de carrera administrativa de
Profesional de Defensa, Cédigo 3-1, Grado 10 del Grupo de Esquemas de
Autoproteccmn, que debe ser provista por necesidades del servicio, con el objeto
de garantizar el cabal desarrollo de las actividades misionales asignadas o mientras
se surte eli proceso de concurso de méritos en el Sector de Defensa.

Que revisada la conformacion de la planta de personal establecida por la entidad
por el Decreto No. 4171 de 2007, y consultado el perfil definido en el Manual de
Funcmnes'y Requisitos Minimos para el ejercicio del mencionado empleo que fue
adoptado Imedlante Resolucién No. 20143100099857 del 21 de noviembre del
2014, se pudo establecer que la servidora plblica DIANA MILENA BELTRAN
CASTANEDA, identificada con la cédula de ciudadania N° 53.048.372 titular del
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cargo Profesional de Defensa, Codigo 3-1, Grado 08, del grupo de recursos
fisicos y adquisidores, funcionaria con derechos de carrera administrativa,
acredita las aptitudes, las habilidades y los requisitos exigidos para el desempefio
del empleo vacante y, ademas, obtuvo una calificacion de nivel excelente en el
ultimo afio.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Encargar en el empleo de Profesional de Defensa,
Codigo 3-1, Grado 10 del Grupo de Esquemas de Autoproteccion de la
planta global de la Superintendencia de Vigilancia y_Seguridad Privada, a la
servidora publica DIANA MILENA BELTRAN CASTANEDA, identificada con Ia
cédula de ciudadania N° 53.048.372, titular del cargo Profesional de Defensa,
Cdédigo 3-1, Grado 08, del grupo de recursos fisicos y adquisidores de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo.

PARAGRAFO: El presente encargo comportara el ejercicio integral de las
funciones atribuidas al empleo Profesional de Defensa, Cédigo-3-1, Grado 10 del
Grupo de Esquemas de Autoproteccion de la planta globa! de la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada y, por tanto, la desvinculacion transitoria de las
funciones propias del empleo de que es titular a la servidora plblica DIANA
MILENA BELTRAN CASTANEDA, identificada con la cédula de ciudadania N°
53.048.372.

ARTICULO SEGUNDO Lla servidora publica DIANA MILENA BELTRAN
CASTANEDA tendra derecho a la diferencia salarial que corresponda para percibir
la asignacion bdsica mensual del empleo Profesional de Defensa, Cddigo 3-1,
Grado 10, del cual es encargado, toda vez que no existe titular que perciba el
salario de este empleo, y la entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO: Comuniquese el contenido de la presente Resolucién a la
servidora DIANA MILENA BELTRAN CASTANEDA, identificada con la cédula de
ciudadania N°53.048.372, a traveés de los medios dispuestos para tal fin.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su

expedicion.
x 4
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Bogota, D.C.
- i »
YENNIFFER EDILMA PARRA MOSCOSO
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