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Supervigilancia celebra Navidad Incluyente con
Instalacion de nuevo puesto de trabajo parala
comunidad LGBTI

SOMOS LIBERTADORES
SGUARDANDO TU CONFI

22 de diciembre de 2023. La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
instalé un nuevo puesto de trabajo para la comunidad LGBTIQ +, como parte de la
iniciativa de hacer del sector un escenario modelo de inclusién y democracia, junto a
las empresas de vigilancia que cada vez abren mas puertas.

Lorena Daza, vigilante de la empresa Los Libertadores, se convirtio en otra de las
personas de la comunidad LGBTIQ+ que sigue abriendo las puertas tanto a las
empresas como a las personas buscando la igualdad y la diferencia.

“Para nosotros tiene un gran significado porque quiere decir que se esta generando
un cambio en la sociedad (...) porque recordemos que hace diez afios no se
aceptaban mujeres en el sector y ahora, gracias a eso el sector cambié y mejor6. Con
esta politica de inclusién estamos seguros de que vamos a seguir produciendo esos
cambios” aseguré el Superintendente Alfonso Manzur durante el acto de instalacion
del puesto de vigilancia.
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Hay que resaltar que a pesar de que solamente hasta 2013 se incluyeron mujeres en
las empresas de vigilancia, a 2023 la Supervigilancia tiene registradas méas de 55.000
mujeres que representan cerca del 20% del personal operativo, y se espera que esta
politica de inclusion produzca resultados similares en los proximos afios para la
comunidad LGBTIQ+.

Esta politica esta enmarcada en el plan de gobierno “Colombia Potencia Mundial de
la Vida” del Presidente Gustavo Petro “Garantizaremos los derechos a la diversidad
de género y orientacion sexual de la poblacion de Lesbianas, Gays, Bisexuales,
Trans, Intersexuales, Queer y otros con enfoque generacional e intercultural para
superar la desigualdad, el estigma y enfrentando todas las formas de violencia y
discriminacion econdmica, social, cultural y politica.”

GRUPO DE COMUNICACIONES ESTRATEGICAS
Superintendencia de Vigilanciay Seguridad Privada
comunicaciones@supervigilancia.gov.co
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