ANEXO TECNICO CONSOLIDADO

CAMPO DE APLICACION: - Para la aplicacion de la Circular 465 de 2017, se considera
necesario segmentar los siguientes servicios de vigilancia y seguridad privada en funcion
del Decreto 356/94:

1. DEPARTAMENTOS DE SEGURIDAD. Art. 17°. DEFINICION. Se entiende por
departamento de seguridad, la dependencia que, al interior de una empresa u organizacion
empresarial o entidad de derecho publico o privado, se establece para proveer el servicio
de vigilancia y seguridad privada de bienes, instalaciones y personas vinculadas a la misma.

También deberan establecer departamentos de seguridad, las personas naturales que
pretendan organizar servicios de vigilancia y seguridad privada con armas de fuego para su
propia proteccion.

A continuacién, este tipo de servicio de vigilancia y seguridad privada se vincula a doce
lineas de accién que contienen las medidas asociadas sobre Gestion de Riesgo de Lavado
de Activos y Financiacion del Terrorismo, Corrupciébn y Soborno Transnacional
LA/FT/CO/SO en el siguiente cuadro:

No. | Linea de Accidn SI | NO | Contenido

1 | Politica de Gestién de X | Los Departamentos de Seguridad
Riesgos de LA/FT/CO/SO cumpliran con los Sistemas de Gestion

2 | Designacion Responsable X |de Riesgo de Lavado de Activos y
de Cumplimiento Financiacion del Terrorismo al Sector

3 | Manual de Prevencién de X gue pertenezcan las empresas en los
LA/FT/CO/SO cuales se encuentren vinculados sus

4 | Capacitacién a X Departamentos y cumplirdn con el item
funcionarios de la 11 y 12 de la presente tabla de
empresa en todos los contenidos.
niveles

5 | Cédigo de Conducta en X | Es decir, no se generara doble reporte al
materia de LA/FT/CO/SO SIREL de la UIAF y tampoco se ejercera

6 | Aprobar, Adoptar y X | doble o mé&s controles por parte de los
Actualizar el Manual de organismos de supervision.
Procedimientos Los Departamentos de Seguridad

7 | Mecanismos de Control de X autorizados para las personas naturales
LA/FT/CO/SO cumpliran con el item 11 y 12 de la

8 | Formato de Conocimiento x| presente tabla de contenidos.
del Cliente




9 | Ausencia de Reporte de X
Operaciones
Sospechosas AROS

Se reportard, Unicamente, a la UIAF las
10 | Reporte de Operaciones | X operaciones sospechosas que se logre
Sospechosas ROS inferir en ejercicio de las funciones
desarrolladas por el Departamento de
Seguridad.

La solicitud de acceso al Sistema de
Reporte en Linea se realiza a través de:
La pagina web de Ila UIAF
www.uiaf.gov.co en el menu SIREL -
11 | Inscripcién en la UIAF al | X Solicitud de Usuario. ElI plazo de
Sistema de Reporte en inscripcion para los Departamentos de
Linea SIREL Seguridad es hasta el 10 de abril de
2018.

La periodicidad del suministro de
informacién solicitada, en el item 12,
para los Departamentos de Seguridad es
semestral. La primera fecha de
presentacion es del 20 al 31 de octubre
de 2018. La informacion seré notificada
a la UIAF y a la Supervigilancia.

Hace referencia a la identificacion de
riesgos de LA/FT/CO/SO del sector al
12 | Analisis Exposicion de | X gue pertenece o al contexto en el que se
Riesgos de LA/FT/CO/SO desempeifia el Departamento de
Seguridad. Para facilitar el analisis se
sugiere aplicar la Metodologia definida
en la version actualizada del ISO 31000
/1SO 31010.

VIGENCIA: Para los Departamentos de Seguridad autorizados por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, la implementaciéon de la Circular 465 de 2017 entra en
vigencia a partir del 01 de abril de 2018.

Para los nuevos Departamentos de Seguridad que sean autorizados por esta
Superintendencia, a partir de la fecha de notificacién del acto administrativo se contara con
(4) meses para la implementacién del SIPLAFT.

2. SERVICIO DE ASESORIA, CONSULTORIA E INVESTIGACION DE SEGURIDAD.
Art. 60°. Las personas naturales o juridicas que pretenden prestar servicios de asesoria,
consultoria, investigacion en seguridad o cualquier otro servicio similar relacionado con la
vigilancia o la seguridad privada, en forma remunerada a terceros, deberan obtener licencia



de funcionamiento o credencial expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada.

A continuacion, este tipo de servicio de vigilancia y seguridad privada se vincula a doce
lineas de accion que contienen las medidas asociadas sobre Gestion de Riesgo de Lavado
de Activos y Financiacion del Terrorismo, Corrupcion y Soborno Transhacional

LA/FT/CO/SO en el siguiente cuadro:

No. | Linea de Accion SI | NO | Contenido
1 | Politica de Gestion de X | Los Servicios de Asesoria, Consultoria e
Riesgos de LA/FT/CO/SO Investigaciébn de Seguridad cumplirdn
2 | Designacién Responsable X | con los Sistemas de Gestion de Riesgo
de Cumplimiento de Lavado de Activos y Financiacion del
3 | Manual de Prevencion de X | Terrorismo al Sector que pertenezcan
LA/FT/CO/SO las empresas en los cuales se
4 | Capacitacion a X | encuentren vinculados sus
funcionarios de la Departamentos y cumpliran con el item
empresa en todos los 11 y 12 de la presente tabla de
niveles contenidos.
5 | Cdédigo de Conducta en
materia de LA/ET/CO/SO Es decir, no se generara doble reporte al
6 | Aprobar, Adoptar y X | SIREL de la UIAF y tampoco se ejercera
Actualizar el Manual de doble 0 mas controles por parte de los
Procedimientos organismos de supervision.
7 | Mecanismos de Control de X
LA/ET/CO/SO Los Servicios de Asesoria, Consultoria e
8 | Formato de Conocimiento X Investigacién de Seguridad autoriza_dgs
del Cliente para Iafs personas naturales cumpliran
: con el item 11 y 12 de la presente tabla
9 | Ausencia de Reporte de X | de contenidos.
Operaciones
Sospechosas AROS
Se reportard, Unicamente, a la UIAF las
10 | Reporte de Operaciones | X operaciones sospechosas que se logre
Sospechosas ROS inferir en ejercicio de las funciones
desarrolladas por los Servicios de
Asesoria, Consultoria e Investigacion de
Seguridad.
La solicitud de acceso al Sistema de
Reporte en Linea se realiza a través de:
La pagina web de la UIAF
www.uiaf.gov.co en el menu SIREL -
11 | Inscripcion en la UIAF al | X Solicitud de Usuario. El plazo de
Sistema de Reporte en inscripcion para Los Servicios de
Linea SIREL Asesoria, Consultoria e Investigacion de
Seguridad es hasta el 10 de abril de
2018.




La periodicidad del suministro de
informaciéon solicitada, en el item 12,
para los Servicios de Asesoria,
Consultoria e  Investigacion  de
Seguridad es semestral. La primera
fecha de presentacién es del 20 al 31 de
octubre de 2018. La informacién sera
notificada a la UIAF y a la
Supervigilancia.

Hace referencia a la identificacion de
riesgos de LA/FT/CO/SO del sector al
12 | Analisis Exposicibn de | X gue pertenece o al contexto en el que se
Riesgos de LA/FT/CO/SO desempefian los Servicios de Asesoria,
Consultoria e  Investigacion  de
Seguridad. Para facilitar el analisis se
sugiere aplicar la Metodologia definida
en la version actualizada del ISO 31000
/1SO 31010.

VIGENCIA: Para los Servicios de Asesoria, Consultoria e Investigacién de Seguridad
autorizados por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, la implementacion
de la Circular 465 de 2017 entra en vigencia a partir del 01 de abril de 2018.

Para los nuevos Servicios de Asesoria, Consultoria e Investigacion de Seguridad que sean
autorizados por esta Superintendencia, a partir de la fecha de notificacion del acto
administrativo se contara con (4) meses para la implementacion del SIPLAFT.

3. ACTIVIDADES DE FABRICACION, IMPORTACION, INSTALACION,
COMERCIALIZACION O ARRENDAMIENTO DE EQUIPOS PARA VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA. Art. 52°. Las personas naturales o juridicas que realicen
actividades de fabricacion, importacién, comercializacion, instalacion o arrendamiento de
equipos para la vigilancia y seguridad privada de que trata el articulo 53° del “Decreto
356/94”, deberan registrarse ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y
estaran sometidas a su permanente control, inspeccion y vigilancia

Se aclara que las empresas que tienen en su objeto social las actividades
relacionadas en los articulos 52° y 53° del Decreto 356/94 si deberan implementar el
SIPLAFT en su totalidad ya referido en la Circular 465/2017.

No. | Lineade Accién SI | NO | Contenido
Definir los lineamientos estratégicos,
marco regulatorio y conceptos generales




Politica de Gestion de
Riesgos de
LA/FT/CO/SO

sobre la gestion del riesgo de LA/FT para
la proteccion del ciclo de sus negocios y
para administrar el riesgo legal, riesgo
reputacional, riesgo de contagio y riesgo
residual.

Designacion
Responsable de
Cumplimiento

Sera designado por la Junta Directiva o
méaximo nivel directivo quien asumira la
responsabilidad de la implementacion,
monitoreo y seguimiento del SIPLAFT.
Su nombramiento se elevara a acta de la
Junta Directiva o quien haga sus vecesy
debe contar con la aprobacion del
Responsable de Cumplimiento. Los
requisitos se encuentran en funcién de la
evaluacién de riesgos, tipo y tamafio del
servicio vigilado. Los estandares
minimos son los siguientes:

1. Ser funcionario directivo del servicio
vigilado.

2. Tener conocimientos minimos
certificados en LA/FT se establece
como una de las posibilidades curso,
e-learning, ofrecido por la UIAF en su
pagina web
https://www.uiaf.gov.co/index.php?id
cateqoria=7479.

3. Comunicar entre el 01 al 10 de abril
de 2018 a la Supervigilancia y al
SIREL de la UIAF la designacion del
Responsable de Cumplimiento y del
Suplente quien debera contar con los
mismos requisitos.

Ver Formato Criterios Orientadores
Responsable de Cumplimiento. Pagina
27

Manual de Prevencién de
LA/FT/CO/SO

Definiciones, tipologia, listado de
paraisos fiscales, Responsable de
Cumplimiento, Conocimiento del
Mercado, Conocimiento del Cliente,
Archivo de la Informacion, Reporte de
Operaciones Sospechosas, Ausencia de
Reporte de Operaciones Sospechosas,
Sanciones Disciplinarias, Capacitacion,
Auditoria y Evaluaciéon de Gestion
LA/FT.

Capacitacion a
funcionarios de la
empresa en todos los
niveles

Se debe presentar ante la
Supervigilancia el Plan de Capacitacién
anual orientado al desarrollo del Manual
de LA/FT, Codigo de Etica y Conducta y



https://www.uiaf.gov.co/index.php?idcategoria=7479
https://www.uiaf.gov.co/index.php?idcategoria=7479

demas lineamientos de implementacion
del SIPLAFT. ElI plazo para Ila
presentacion vence el 30 de abril de
2018. Ver: Formato Registro Asistencia
a Capacitacion, Pagina 35 Anexo
Técnico.

Cdédigo de Conducta en
materia de LA/FT/CO/SO

Incorporar el Coédigo de Etica del
Servicio de Vigilancia a la gestion del
riesgo de LA/FT.

Aprobar, Adoptar vy
Actualizar el Manual de
Procedimientos

Incorporar en el Manual de
Procedimientos del  Servicio de
Vigilancia los procedimientos para la
gestion del riesgo de LA/FT

Mecanismos de Control
de LA/FT/CO/SO

Incorporar en el Manual de
Procedimientos del  Servicio de
Vigilancia los procedimientos para la
gestion del riesgo de LA/FT.

Formato de
Conocimiento del Cliente

Se debera desarrollar una estrategia
para el conocimiento del cliente y del
mercado que integre el SIPLAFT al
Sistema de Gestion de Calidad del
Servicio Vigilado.

Ver: Formato Identificacion del Cliente.
Pagina 30y 33.

Ausencia de Reporte de
Operaciones
Sospechosas ROS

Se debera desarrollar una estrategia
para el Reporte de Operaciones
Sospechosas (ROS) que integre el
SIPLAFT al Sistema de Gestion de
Calidad del Servicio Vigilado.

Ver: Formato de Reporte de eventos
inusuales (ROS), Pagina 37

10

Reporte de Operaciones
Sospechosas AROS

Se debera desarrollar una estrategia
para el Reporte de Operaciones
Sospechosas (ROS) que integre el
SIPLAFT al Sistema de Gestion de
Calidad del Servicio Vigilado.

Ver: Formato de Reporte de eventos
inusuales (ROS), Pagina 37

11

Inscripcién en la UIAF al
Sistema de Reporte en
Linea SIREL

La solicitud de acceso al Sistema de
Reporte en Linea se realiza a través de:
La pagina web de la UIAF
www.uiaf.gov.co en el menu SIREL -
Solicitud de Usuario. ElI plazo de
inscripcion para Los Servicios de
Asesoria, Consultoria e Investigacion de
Seguridad es hasta el 10 de abril de
2018.

La periodicidad del suministro de
informacion solicitada por la UIAF sera




de caracter mensual bien sea que se
trate de un ROS y/o AROS.

12

Andlisis Exposicién de
Riesgos de
LA/FT/CO/SO

Hace referencia a la identificacion de
riesgos de LA/FT/CO/SO del sector al
gue pertenece o al contexto en el que se
desempefian los Servicios dedicados a
Actividades de Fabricacion, Importacion,
Instalacion, Comercializacion 0
Arrendamiento de Equipos para
Vigilancia y Seguridad Privada. Para
facilitar el analisis se sugiere aplicar la
Metodologia definida en la versién 2015
de la Secretaria de Transparencia: Mapa
de Riesgos de corrupcion del sector de
vigilancia y seguridad y la Guia
Anticorrupcién para las empresas Guia
2017 que se encuentra disponible en la
pagina web: supervigilancia.gov.co

A continuacion, las empresas que no tienen en objeto social las actividades descritas en los
articulos 52° y 53° del Decreto 356 de 1994 y que son asumidas cémo actividades
complementarias o se ofrecen dentro del portafolio de sus productos se vinculan a doce
lineas de accién que contienen las medidas asociadas sobre Gestion de Riesgo de Lavado
Terrorismo, Corrupcién y Soborno Transnacional
LA/FT/CO/SO en el siguiente cuadro:

de Activos y Financiacion del

No. | Linea de Accion SI | NO Contenido

1 | Politica de Gestion de X Los Servicios dedicados a Actividades
Riesgos de LA/FT/CO/SO de Fabricacién, Importacion, Instalacion,

2 | Designacion Responsable X | Comercializacion o Arrendamiento de
de Cumplimiento Equipos para Vigilancia y Seguridad

3 | Manual de Prevenciéon de X | Privada cumpliran con los Sistemas de
LA/FT/CO/SO Gestion de Riesgo de Lavado de Activos

4 | Capacitacién a X y Financiacién del Terrorismo al Sector
funcionarios de la gue pertenezcan las empresas en los
empresa en todos los cuales se encuentren vinculados sus
niveles Departamentos y cumpliran con el item

5 | Codigo de Conducta en 11 y 12 de la presente tabla de
materia de LA/FT/CO/SO contenidos.

6 | Aprobar, Adoptar y X
Actualizar el Manual de Es decir, no se generara doble reporte al
Procedimientos SIREL de la UIAF y tampoco se ejercera

7 | Mecanismos de Control de X doble o mas controles por parte de los
LA/FT/CO/SO organismos de supervision.

— Los Servicios dedicados a Actividades

8 Formato de Conocimiento X ) g ., .,

del Cliente de Fabricacién, Importacion, Instalacion,




Ausencia de Reporte de
Operaciones
Sospechosas AROS

Comercializacibn o Arrendamiento de
Equipos para Vigilancia y Seguridad
Privada autorizados para las personas
naturales cumpliréan con el item 11y 12
de la presente tabla de contenidos.

10

Reporte de Operaciones
Sospechosas ROS

Se reportard, Unicamente, a la UIAF las
operaciones sospechosas que se logre
inferir en ejercicio de las funciones
desarrolladas por Los  Servicios
dedicados a Actividades de Fabricacion,
Importacion, Instalacion,
Comercializacion o Arrendamiento de
Equipos para Vigilancia y Seguridad
Privada.

11

Inscripcion en la UIAF al
Sistema de Reporte en
Linea SIREL

La solicitud de acceso al Sistema de
Reporte en Linea se realiza a través de:
La pagina web de la UIAF
www.uiaf.gov.co en el menu SIREL -
Solicitud de Usuario. ElI plazo de
inscripcion para Los Servicios dedicados
a  Actividades de Fabricacion,
Importacion, Instalacion,
Comercializacion o Arrendamiento de
Equipos para Vigilancia y Seguridad
Privada es hasta el 10 de abril de 2018.

La periodicidad del suministro de
informacién solicitada, en el item 12,
para los Servicios dedicados a
Actividades de Fabricacion, Importacion,
Instalacion, Comercializaciéon 0
Arrendamiento de  Equipos para
Vigilancia y Seguridad Privada es
semestral. La primera fecha de
presentacion es del 20 al 31 de octubre
de 2018. La informacion seré notificada
a la UIAF y a la Supervigilancia.

12

Analisis Exposicion de
Riesgos de LA/FT/CO/SO

Hace referencia a la identificacién de
riesgos de LA/FT/CO/SO del sector al
que pertenece o al contexto en el que se
desempefian los Servicios dedicados a
Actividades de Fabricacion, Importacion,
Instalacion, Comercializacién 0
Arrendamiento de Equipos para
Vigilancia y Seguridad Privada. Para
facilitar el analisis se sugiere aplicar la
Metodologia definida en la version
actualizada del ISO 31000 / 1SO 31010.




VIGENCIA: Para los Servicios dedicados a Actividades de Fabricacion, Importacion,
Instalacion, Comercializacién o Arrendamiento de Equipos para Vigilancia y Seguridad
Privada autorizados por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, la
implementacién de la Circular 465 de 2017 entra en vigencia a partir del 01 de abril de 2018.

Para los nuevos Los Servicios dedicados a Actividades de Fabricacion, Importacion,
Instalacion, Comercializacién o Arrendamiento de Equipos para Vigilancia y Seguridad
Privada que sean autorizados por esta Superintendencia, a partir de la fecha de notificacion
del acto administrativo se contara con (4) meses para la implementacién del SIPLAFT.

4, EMPRESAS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA CON ARMAS. Art. 8°.
DEFINICION. Se entiende por empresa de vigilancia y seguridad privada, la sociedad de
responsabilidad limitada legalmente constituida, cuyo objeto social consista en la prestacion
remunerada de servicios de vigilancia y seguridad privada, en la modalidad de vigilancia
fija, mévil y/o escoltas, mediante la utilizacién de cualquier medio establecido para tales
efectos (armas de fuego, recursos humanos, recursos animales, tecnolégicos o materiales,
vehiculos e instalaciones fisicas).

A continuacién, este tipo de servicio de vigilancia y seguridad privada se vincula a doce
lineas de accion que contienen las medidas asociadas sobre Gestion de Riesgo de Lavado
de Activos y Financiacion del Terrorismo, Corrupciébn y Soborno Transnacional
LA/FT/CO/SO en el siguiente cuadro:

No. | Lineade Accién SI | NO | Contenido
Definir los lineamientos estratégicos,
marco regulatorio y conceptos generales

1 Politica de Gestion de sobre la gestion del riesgo de LA/FT para
Riesgos de| X la proteccion del ciclo de sus negocios y
LA/FT/CO/SO para administrar el riesgo legal, riesgo

reputacional, riesgo de contagio y riesgo
residual.

Sera designado por la Junta Directiva o
maximo nivel directivo quien asumira la
responsabilidad de la implementacion,
monitoreo y seguimiento del SIPLAFT.
Su nombramiento se elevara a acta de la
Junta Directiva o quien haga sus vecesy
debe contar con la aprobacién del
Responsable de Cumplimiento. Los

2 Designacion X requisitos se encuentran en funcién de la
Responsable de evaluacion de riesgos, tipo y tamafio del
Cumplimiento servicio vigilado. Los estandares

minimos son los siguientes:




1. Ser funcionario directivo del
servicio vigilado.

2. Tener conocimientos minimos
certificados en LA/FT se
establece como una de las
posibilidades curso, e-learning,
ofrecido por la UIAF en su pagina
web
https://www.uiaf.gov.co/index.ph
p?idcateqgoria=7479.

3. Comunicar entre el 01 al 10 de
abril de 2018 a la Supervigilancia
y al SIREL de la UIAF Ila
designacion del Responsable de
Cumplimiento y del Suplente
quien debera contar con los
mismos requisitos.

Ver Formato Criterios Orientadores
Responsable de Cumplimiento. Pagina
27

Manual de Prevencién de
LA/FT/CO/SO

Definiciones, tipologia, listado de
paraisos fiscales, Responsable de
Cumplimiento, Conocimiento del
Mercado, Conocimiento del Cliente,
Archivo de la Informacién, Reporte de
Operaciones Sospechosas, Ausencia de
Reporte de Operaciones Sospechosas,
Sanciones Disciplinarias, Capacitacion,
Auditoria y Evaluacién de Gestién
LA/FT.

Capacitacion a
funcionarios de la
empresa en todos los
niveles

Se debe presentar ante la
Supervigilancia el Plan de Capacitacion
anual orientado al desarrollo del Manual
de LA/FT, Codigo de Etica y Conducta y
demas lineamientos de implementacién
del SIPLAFT. ElI plazo para la
presentacion vence el 30 de abril de
2018. Ver: Formato Registro Asistencia
a Capacitacion, Pagina 35 Anexo
Técnico.

Cdédigo de Conducta en
materia de LA/FT/CO/SO

Incorporar el Coédigo de Etica del
Servicio de Vigilancia a la gestion del
riesgo de LA/FT.

Aprobar, Adoptar vy
Actualizar el Manual de
Procedimientos

Incorporar en el Manual de
Procedimientos del  Servicio de
Vigilancia los procedimientos para la
gestion del riesgo de LA/FT

Mecanismos de Control
de LA/FT/CO/SO

Incorporar en el Manual de
Procedimientos del Servicio de



https://www.uiaf.gov.co/index.php?idcategoria=7479
https://www.uiaf.gov.co/index.php?idcategoria=7479

Vigilancia los procedimientos para la
gestion del riesgo de LA/FT.

Formato de
Conocimiento del Cliente

Se debera desarrollar una estrategia
para el conocimiento del cliente y del
mercado que integre el SIPLAFT al
Sistema de Gestion de Calidad del
Servicio Vigilado.

Ver: Formato Identificacion del Cliente.
Pagina 30y 33.

Ausencia de Reporte de
Operaciones
Sospechosas ROS

Se debera desarrollar una estrategia
para el Reporte de Operaciones
Sospechosas (ROS) que integre el
SIPLAFT al Sistema de Gestion de
Calidad del Servicio Vigilado.

Ver. Formato de Reporte de eventos
inusuales (ROS), Pagina 37

10

Reporte de Operaciones
Sospechosas AROS

Se debera desarrollar una estrategia
para el Reporte de Operaciones
Sospechosas (ROS) que integre el
SIPLAFT al Sistema de Gestion de
Calidad del Servicio Vigilado.

Ver. Formato de Reporte de eventos
inusuales (ROS), Pagina 37

11

Inscripcion en la UIAF al
Sistema de Reporte en
Linea SIREL

La solicitud de acceso al Sistema de
Reporte en Linea se realiza a través de:
La pagina web de la UIAF
www.uiaf.gov.co en el menu SIREL -
Solicitud de Usuario. ElI plazo de
inscripcion para Los Servicios de
Asesoria, Consultoria e Investigacion de
Seguridad es hasta el 10 de abril de
2018.

La periodicidad del suministro de
informacion solicitada por la UIAF sera
de caracter mensual bien sea que se
trate de un ROS y/o AROS.

12

Andlisis Exposicién de
Riesgos de
LA/FT/CO/SO

Hace referencia a la identificacion de
riesgos de LA/FT/CO/SO del sector al
que pertenece o al contexto en el que se
desempefian los Servicios dedicados a
Actividades de Fabricacion, Importacion,
Instalacion, Comercializacion o
Arrendamiento de Equipos para
Vigilancia y Seguridad Privada. Para
facilitar el andlisis se sugiere aplicar la
Metodologia definida en la versién 2015
de la Secretaria de Transparencia: Mapa
de Riesgos de corrupcion del sector de
vigilancia y seguridad y la Guia
Anticorrupcién para las empresas Guia




2017 que se encuentra disponible en la
pagina web: supervigilancia.gov.co

VIGENCIA: Para las empresas de vigilancia y seguridad privada autorizadas por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, la implementacion de la Circular 465
de 2017 entra en vigencia a partir del 01 de abril de 2018.

Para las nuevas empresas de vigilancia y seguridad privada que sean autorizadas por esta
Superintendencia, a partir de la fecha de natificacion del acto administrativo se contara con
(4) meses para la implementacién del SIPLAFT.

5. EMPRESAS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA SIN ARMAS.

Art. 47°. Entiéndase por empresa de vigilancia y seguridad privada sin armas, la sociedad
legalmente constituida cuyo objeto social consiste en la prestacion remunerada de servicios
de vigilancia y seguridad privada empleando para ello cualquier medio humano, animal,
material o tecnoldgico distinto de armas de fuego, tales como centrales de monitoreo y
alarma, circuitos cerrados, equipos de visién y escucharremotos, equipos de deteccion,
controles de acceso, controles perimétricos y similares.

A continuacién, este tipo de servicio de vigilancia y seguridad privada se vincula a doce
lineas de accién que contienen las medidas asociadas sobre Gestion de Riesgo de Lavado
de Activos y Financiacion del Terrorismo, Corrupciébn y Soborno Transnacional
LA/FT/CO/SO en el siguiente cuadro:

No. | Lineade Accién SI | NO | Contenido
Definir los lineamientos estratégicos,
marco regulatorio y conceptos generales

1 Politica de Gestion de sobre la gestion del riesgo de LA/FT para
Riesgos de| X la proteccion del ciclo de sus negocios y
LA/FT/CO/SO para administrar el riesgo legal, riesgo

reputacional, riesgo de contagio y riesgo
residual.

Sera designado por la Junta Directiva o
maximo nivel directivo quien asumira la
responsabilidad de la implementacion,
monitoreo y seguimiento del SIPLAFT.
Su nombramiento se elevara a acta de la
Junta Directiva o quien haga sus veces y
debe contar con la aprobacién del
Responsable de Cumplimiento. Los

2 Designacion X requisitos se encuentran en funcién de la
Responsable de evaluacion de riesgos, tipo y tamafo del
Cumplimiento servicio vigilado. Los estandares

minimos son los siguientes:




1. Ser funcionario directivo del
servicio vigilado.

2. Tener conocimientos minimos
certificados en LA/FT se
establece como una de las
posibilidades curso, e-learning,
ofrecido por la UIAF en su pagina
web
https://www.uiaf.qgov.co/index.ph
p?idcateqgoria=7479.

3. Comunicar entre el 01 al 10 de
abril de 2018 a la Supervigilancia
y al SIREL de la UIAF Ila
designacion del Responsable de
Cumplimiento y del Suplente
quien deberd contar con los
mismos requisitos.

Ver Formato Criterios Orientadores
Responsable de Cumplimiento. Pagina
27

Manual de Prevencién de
LA/FT/CO/SO

Definiciones, tipologia, listado de
paraisos fiscales, Responsable de
Cumplimiento, Conocimiento del
Mercado, Conocimiento del Cliente,
Archivo de la Informacion, Reporte de
Operaciones Sospechosas, Ausencia de
Reporte de Operaciones Sospechosas,
Sanciones Disciplinarias, Capacitacion,
Auditoria y Evaluacion de Gestion
LA/FT.

Capacitacion a
funcionarios de la
empresa en todos los
niveles

Se debe presentar ante la
Supervigilancia el Plan de Capacitacion
anual orientado al desarrollo del Manual
de LA/FT, Codigo de Etica y Conducta y
demas lineamientos de implementacién
del SIPLAFT. ElI plazo para la
presentacion vence el 30 de abril de
2018. Ver: Formato Registro Asistencia
a Capacitacion, Pagina 35 Anexo
Técnico.

Cddigo de Conducta en
materia de LA/FT/CO/SO

Incorporar el Coédigo de Etica del
Servicio de Vigilancia a la gestion del
riesgo de LA/FT.

Aprobar, Adoptar vy
Actualizar el Manual de
Procedimientos

Incorporar en el Manual de
Procedimientos del Servicio de
Vigilancia los procedimientos para la
gestion del riesgo de LA/FT

Mecanismos de Control
de LA/FT/CO/SO

Incorporar en el Manual de
Procedimientos del  Servicio de
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Vigilancia los procedimientos para la
gestion del riesgo de LA/FT.

Formato de
Conocimiento del Cliente

Se debera desarrollar una estrategia
para el conocimiento del cliente y del
mercado que integre el SIPLAFT al
Sistema de Gestion de Calidad del
Servicio Vigilado.

Ver: Formato Identificacion del Cliente.
Pagina 30y 33.

Ausencia de Reporte de
Operaciones
Sospechosas ROS

Se debera desarrollar una estrategia
para el Reporte de Operaciones
Sospechosas (ROS) que integre el
SIPLAFT al Sistema de Gestion de
Calidad del Servicio Vigilado.

Ver. Formato de Reporte de eventos
inusuales (ROS), Pagina 37

10

Reporte de Operaciones
Sospechosas AROS

Se debera desarrollar una estrategia
para el Reporte de Operaciones
Sospechosas (ROS) que integre el
SIPLAFT al Sistema de Gestion de
Calidad del Servicio Vigilado.

Ver. Formato de Reporte de eventos
inusuales (ROS), Pagina 37

11

Inscripcion en la UIAF al
Sistema de Reporte en
Linea SIREL

La solicitud de acceso al Sistema de
Reporte en Linea se realiza a través de:
La pagina web de la UIAF
www.uiaf.gov.co en el menu SIREL -
Solicitud de Usuario. ElI plazo de
inscripcion para Los Servicios de
Asesoria, Consultoria e Investigacion de
Seguridad es hasta el 10 de abril de
2018.

La periodicidad del suministro de
informacion solicitada por la UIAF sera
de caracter mensual bien sea que se
trate de un ROS y/o AROS.

12

Andlisis Exposicién de
Riesgos de
LA/FT/CO/SO

Hace referencia a la identificacion de
riesgos de LA/FT/CO/SO del sector al
gue pertenece o al contexto en el que se
desempefian los Servicios dedicados a
Actividades de Fabricacion, Importacion,
Instalacion, Comercializacion o
Arrendamiento de Equipos para
Vigilancia y Seguridad Privada. Para
facilitar el analisis se sugiere aplicar la
Metodologia definida en la versién 2015
de la Secretaria de Transparencia: Mapa
de Riesgos de corrupcion del sector de
vigilancia y seguridad y la Guia
Anticorrupcién para las empresas Guia




2017 que se encuentra disponible en la
pagina web: supervigilancia.gov.co

VIGENCIA: Para las empresas de vigilancia y seguridad privada autorizadas por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, la implementacion de la Circular 465
de 2017 entra en vigencia a partir del 01 de abril de 2018.

Para las nuevas empresas de vigilancia y seguridad privada que sean autorizadas por esta
Superintendencia, a partir de la fecha de natificacion del acto administrativo se contara con
(4) meses para la implementacién del SIPLAFT.

6. COOPERATIVAS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA. Art. 23°.
DEFINICION. Se entiende por cooperativa de vigilancia y seguridad privada, la
empresa asociativa sin &nimo de lucro en la cual los trabajadores, son
simultdneamente los aportantes y gestores de la empresa, creada con el objeto de
prestar servicios de vigilancia y seguridad privada en forma remunerada a terceros
en los términos establecidos del Decreto Ley 356/1994 y el desarrollo de los
servicios conexos, como los de asesoria, consultoria e investigacion en seguridad.

A continuacién, este tipo de servicio de vigilancia y seguridad privada se vincula a doce
lineas de accién que contienen las medidas asociadas sobre Gestion de Riesgo de Lavado
de Activos y Financiacion del Terrorismo, Corrupcién y Soborno Transnacional
LA/FT/CO/SO en el siguiente cuadro:

No. | Lineade Accion SI | NO Contenido
Definir los lineamientos estratégicos,
marco regulatorio y conceptos generales

1 Politica de Gestion de sobre la gestion del riesgo de LA/FT para
Riesgos de| X la proteccion del ciclo de sus negocios y
LA/FT/CO/SO para administrar el riesgo legal, riesgo

reputacional, riesgo de contagio y riesgo
residual.

Sera designado por la Junta Directiva o
maximo nivel directivo quien asumira la
responsabilidad de la implementacion,
monitoreo y seguimiento del SIPLAFT.
Su nombramiento se elevarg a acta de la
Junta Directiva o quien haga sus vecesy
debe contar con la aprobacién del
Responsable de Cumplimiento. Los




Designacion
Responsable de
Cumplimiento

requisitos se encuentran en funcién de la
evaluacién de riesgos, tipo y tamafio del
servicio vigilado. Los estandares
minimos son los siguientes:

1. Ser funcionario directivo del
servicio vigilado.

2. Tener conocimientos minimos
certificados en LA/FT se
establece como una de las
posibilidades curso, e-learning,
ofrecido por la UIAF en su pagina
web
https://www.uiaf.qgov.co/index.ph
p?idcateqgoria=7479.

3. Comunicar entre el 01 al 10 de
abril de 2018 a la Supervigilancia
y al SIREL de la UIAF Ila
designacion del Responsable de
Cumplimiento y del Suplente
quien deberd contar con los
mismos requisitos.

Ver Formato Criterios Orientadores
Responsable de Cumplimiento. Pagina
27

Manual de Prevencién de
LA/FT/CO/SO

Definiciones, tipologia, listado de
paraisos fiscales, Responsable de
Cumplimiento, Conocimiento del
Mercado, Conocimiento del Cliente,
Archivo de la Informacion, Reporte de
Operaciones Sospechosas, Ausencia de
Reporte de Operaciones Sospechosas,
Sanciones Disciplinarias, Capacitacion,
Auditoria y Evaluacion de Gestion
LA/FT.

Capacitacion a
funcionarios de la
empresa en todos los
niveles

Se debe presentar ante la
Supervigilancia el Plan de Capacitaciéon
anual orientado al desarrollo del Manual
de LA/FT, Codigo de Etica y Conducta y
demas lineamientos de implementacién
del SIPLAFT. ElI plazo para Ila
presentacion vence el 30 de abril de
2018. Ver: Formato Registro Asistencia
a Capacitacién, Pagina 35 Anexo
Técnico.

Cddigo de Conducta en
materia de LA/FT/CO/SO

Incorporar el Coédigo de Etica del
Servicio de Vigilancia a la gestion del
riesgo de LA/FT.
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Aprobar, Adoptar vy
Actualizar el Manual de
Procedimientos

Incorporar en el Manual de
Procedimientos del  Servicio de
Vigilancia los procedimientos para la
gestion del riesgo de LA/FT

Mecanismos de Control
de LA/FT/CO/SO

Incorporar en el Manual de
Procedimientos del  Servicio de
Vigilancia los procedimientos para la
gestion del riesgo de LA/FT.

Formato de
Conocimiento del Cliente

Se debera desarrollar una estrategia
para el conocimiento del cliente y del
mercado que integre el SIPLAFT al
Sistema de Gestion de Calidad del
Servicio Vigilado.

Ver: Formato Identificacion del Cliente.
Pagina 30 y 33.

Ausencia de Reporte de
Operaciones
Sospechosas ROS

Se debera desarrollar una estrategia
para el Reporte de Operaciones
Sospechosas (ROS) que integre el
SIPLAFT al Sistema de Gestion de
Calidad del Servicio Vigilado.

Ver. Formato de Reporte de eventos
inusuales (ROS), Pagina 37

10

Reporte de Operaciones
Sospechosas AROS

Se debera desarrollar una estrategia
para el Reporte de Operaciones
Sospechosas (ROS) que integre el
SIPLAFT al Sistema de Gestion de
Calidad del Servicio Vigilado.

Ver. Formato de Reporte de eventos
inusuales (ROS), Pagina 37

11

Inscripcién en la UIAF al
Sistema de Reporte en
Linea SIREL

La solicitud de acceso al Sistema de
Reporte en Linea se realiza a través de:
La pagina web de Ila UIAF
www.uiaf.gov.co en el menu SIREL -
Solicitud de Usuario. ElI plazo de
inscripcion para Los Servicios de
Asesoria, Consultoria e Investigaciéon de
Seguridad es hasta el 10 de abril de
2018.

La periodicidad del suministro de
informacién solicitada por la UIAF sera
de caracter mensual bien sea que se
trate de un ROS y/o AROS.

12

Analisis Exposicion de
Riesgos de
LA/FT/CO/SO

Hace referencia a la identificacion de
riesgos de LA/FT/CO/SO del sector al
gue pertenece o al contexto en el que se
desempeifian los Servicios dedicados a
Actividades de Fabricacion, Importacion,
Instalacion, Comercializaciéon 0
Arrendamiento  de  Equipos para
Vigilancia y Seguridad Privada. Para




facilitar el andlisis se sugiere aplicar la
Metodologia definida en la versién 2015
de la Secretaria de Transparencia: Mapa
de Riesgos de corrupcion del sector de
vigilancia y seguridad y la Guia
Anticorrupcién para las empresas Guia
2017 que se encuentra disponible en la
pagina web: supervigilancia.gov.co

VIGENCIA: Para las cooperativas de vigilancia y seguridad privada autorizadas por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, la implementacion de la Circular 465
de 2017 entra en vigencia a partir del 01 de abril de 2018.

Para las nuevas las cooperativas de vigilancia y seguridad privada que sean autorizadas
por esta Superintendencia, a partir de la fecha de notificacion del acto administrativo se
contara con (4) meses para la implementacion del SIPLAFT.

7. SERVICIO COMUNITARIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA. Art. 42°.
Se entiende por servicio comunitario de vigilancia y seguridad privada, la
organizacion de la comunidad en forma de cooperativa, junta de accion comunal o
empresa comunitaria, con el objeto de proveer vigilancia y seguridad privada a sus
cooperados o miembros dentro del area donde tiene asiento la respectiva
comunidad.

A continuacién, este tipo de servicio de vigilancia y seguridad privada se vincula a doce
lineas de accién que contienen las medidas asociadas sobre Gestion de Riesgo de Lavado
de Activos y Financiacion del Terrorismo, Corrupcién y Soborno Transnacional
LA/FT/CO/SO en el siguiente cuadro:

No. | Lineade Accion Sl NO Contenido
Definir los lineamientos estratégicos,
marco regulatorio y conceptos generales

1 Politica de Gestion de sobre la gestion del riesgo de LA/FT para
Riesgos de| X la proteccion del ciclo de sus negocios y
LA/FT/CO/SO para administrar el riesgo legal, riesgo

reputacional, riesgo de contagio y riesgo
residual.

Sera designado por la Junta Directiva o
méximo nivel directivo quien asumira la
responsabilidad de la implementacion,
monitoreo y seguimiento del SIPLAFT.
Su nombramiento se elevarg a acta de la




Designacion
Responsable de
Cumplimiento

Junta Directiva o quien haga sus vecesy
debe contar con la aprobacion del
Responsable de Cumplimiento. Los
requisitos se encuentran en funcion de la
evaluacién de riesgos, tipo y tamafio del
servicio vigilado. Los estandares
minimos son los siguientes:

1. Ser funcionario directivo del
servicio vigilado.

2. Tener conocimientos minimos
certificados en LA/FT se
establece como una de las
posibilidades curso, e-learning,
ofrecido por la UIAF en su pagina
web
https://www.uiaf.gov.co/index.ph
p?idcateqgoria=7479.

3. Comunicar entre el 01 al 10 de
abril de 2018 a la Supervigilancia
y al SIREL de la UIAF Ia
designacion del Responsable de
Cumplimiento y del Suplente
quien deberd contar con los
mismos requisitos.

Ver Formato Criterios Orientadores
Responsable de Cumplimiento. Pagina
27

Manual de Prevencién de

LA/FT/CO/SO

Definiciones, tipologia, listado de
paraisos fiscales, Responsable de
Cumplimiento, Conocimiento del
Mercado, Conocimiento del Cliente,
Archivo de la Informacion, Reporte de
Operaciones Sospechosas, Ausencia de
Reporte de Operaciones Sospechosas,
Sanciones Disciplinarias, Capacitacion,
Auditoria y Evaluacion de Gestidn
LA/FT.

Capacitacion
funcionarios de
empresa en todos
niveles

a
la
los

Se debe presentar ante la
Supervigilancia el Plan de Capacitacion
anual orientado al desarrollo del Manual
de LA/FT, Codigo de Etica y Conducta y
demas lineamientos de implementacién
del SIPLAFT. ElI plazo para la
presentacion vence el 30 de abril de
2018. Ver: Formato Registro Asistencia
a Capacitacién, Pagina 35 Anexo
Técnico.
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Cdédigo de Conducta en
materia de LA/FT/CO/SO

Incorporar el Coédigo de Etica del
Servicio de Vigilancia a la gestion del
riesgo de LA/FT.

Aprobar, Adoptar vy
Actualizar el Manual de
Procedimientos

Incorporar en el Manual de
Procedimientos del  Servicio de
Vigilancia los procedimientos para la
gestion del riesgo de LA/FT

Mecanismos de Control
de LA/FT/CO/SO

Incorporar en el Manual de
Procedimientos del  Servicio de
Vigilancia los procedimientos para la
gestion del riesgo de LA/FT.

Formato de
Conocimiento del Cliente

Se debera desarrollar una estrategia
para el conocimiento del cliente y del
mercado que integre el SIPLAFT al
Sistema de Gestion de Calidad del
Servicio Vigilado.

Ver: Formato Identificacion del Cliente.
Pagina 30 y 33.

Ausencia de Reporte de
Operaciones
Sospechosas ROS

Se debera desarrollar una estrategia
para el Reporte de Operaciones
Sospechosas (ROS) que integre el
SIPLAFT al Sistema de Gestion de
Calidad del Servicio Vigilado.

Ver: Formato de Reporte de eventos
inusuales (ROS), Pagina 37

10

Reporte de Operaciones
Sospechosas AROS

Se debera desarrollar una estrategia
para el Reporte de Operaciones
Sospechosas (ROS) que integre el
SIPLAFT al Sistema de Gestion de
Calidad del Servicio Vigilado.

Ver: Formato de Reporte de eventos
inusuales (ROS), Pagina 37

11

Inscripcién en la UIAF al
Sistema de Reporte en
Linea SIREL

La solicitud de acceso al Sistema de
Reporte en Linea se realiza a través de:
La pagina web de Ila UIAF
www.uiaf.gov.co en el menu SIREL -
Solicitud de Usuario. ElI plazo de
inscripcion para Los Servicios de
Asesoria, Consultoria e Investigaciéon de
Seguridad es hasta el 10 de abril de
2018.

La periodicidad del suministro de
informacion solicitada por la UIAF sera
de caracter mensual bien sea que se
trate de un ROS y/o AROS.

12

Hace referencia a la identificacion de
riesgos de LA/FT/CO/SO del sector al
que pertenece o al contexto en el que se
desempefian los Servicios dedicados a
Actividades de Fabricacion, Importacion,




Andlisis Exposicion de Instalacion, Comercializacion 0
Riesgos de Arrendamiento de  Equipos para
LA/FT/CO/SO Vigilancia y Seguridad Privada. Para
facilitar el analisis se sugiere aplicar la
Metodologia definida en la versién 2015
de la Secretaria de Transparencia: Mapa
de Riesgos de corrupcion del sector de
vigilancia y seguridad y la Guia
Anticorrupcién para las empresas Guia
2017 que se encuentra disponible en la
pagina web: supervigilancia.gov.co

VIGENCIA: Para los Servicios comunitarios de vigilancia y seguridad privada autorizados
por la Supervigilancia, la implementacién de la Circular 465 de 2017 entra en vigencia a
partir del 01 de abril de 2018.

Para los nuevos Servicios comunitarios de vigilancia y seguridad privada que sean
autorizados por esta Superintendencia, a partir de la fecha de notificacion del acto
administrativo se contara con (4) meses para la implementacion del SIPLAFT.

8. DEPARTAMENTOS DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO. Art. 63°.
DEFINICION. Se entiende por capacitacion y entrenamiento en vigilancia y
seguridad privada, los conocimientos y destrezas que se proporcionan para el
ejercicio de las actividades que realiza el personal de los servicios de vigilancia y
seguridad privada, en ejercicio de su funcion.

Art. 64°. Departamentos de Capacitacién y Entrenamiento. Todos los servicios de
vigilancia y seguridad privada son responsables por la capacitacion profesional y el
entrenamiento del personal que contraten para prestar los servicios de vigilancia y
seguridad privada autorizados.

Estos deberan desarrollar capacitacion y entrenamiento al interior de su empresa,
estableciendo un Departamento de capacitacion y entrenamiento, o exigir al personal el
desarrollo de cursos en las escuelas de capacitacion y entrenamiento aprobadas por la
Supervigilancia.

A continuacion, este tipo de servicio de vigilancia y seguridad privada se vincula a doce
lineas de accion que contienen las medidas asociadas sobre Gestion de Riesgo de Lavado
de Activos y Financiacion del Terrorismo, Corrupcion y Soborno Transnacional
LA/FT/CO/SO en el siguiente cuadro:

No. | Lineade Accién SI | NO | Contenido

Definir los lineamientos estratégicos,
marco regulatorio y conceptos generales
1 sobre la gestion del riesgo de LA/FT para




Politica de Gestion de
Riesgos de
LA/FT/CO/SO

la proteccion del ciclo de sus negocios y
para administrar el riesgo legal, riesgo
reputacional, riesgo de contagio y riesgo
residual.

Designacion
Responsable de
Cumplimiento

Sera designado por la Junta Directiva o
maximo nivel directivo quien asumira la
responsabilidad de la implementacion,
monitoreo y seguimiento del SIPLAFT.
Su nombramiento se elevara a acta de la
Junta Directiva o quien haga sus vecesy
debe contar con la aprobacién del
Responsable de Cumplimiento. Los
requisitos se encuentran en funcién de la
evaluacion de riesgos, tipo y tamafo del
servicio vigilado. Los estandares
minimos son los siguientes:

1. Ser funcionario directivo del
servicio vigilado.

2. Tener conocimientos minimos
certificados en LA/FT se
establece como una de las
posibilidades curso, e-learning,
ofrecido por la UIAF en su pagina
web
https://www.uiaf.gov.co/index.ph
p?idcateqgoria=7479.

3. Comunicar entre el 01 al 10 de
abril de 2018 a la Supervigilancia
y al SIREL de la UIAF Ila
designacion del Responsable de
Cumplimiento y del Suplente
quien debera contar con los
mismos requisitos.

Ver Formato Criterios Orientadores
Responsable de Cumplimiento. Pagina
27

Manual de Prevencién de
LA/FT/CO/SO

Definiciones, tipologia, listado de
paraisos fiscales, Responsable de
Cumplimiento, Conocimiento del
Mercado, Conocimiento del Cliente,
Archivo de la Informacion, Reporte de
Operaciones Sospechosas, Ausencia de
Reporte de Operaciones Sospechosas,
Sanciones Disciplinarias, Capacitacion,
Auditoria y Evaluaciéon de Gestion
LA/FT.

Capacitacion a
funcionarios de la

Se debe presentar ante la
Supervigilancia el Plan de Capacitacion
anual orientado al desarrollo del Manual
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empresa en todos los
niveles

de LA/FT, Codigo de Etica y Conducta y
demas lineamientos de implementacién
del SIPLAFT. ElI plazo para Ila
presentacion vence el 30 de abril de
2018. Ver: Formato Registro Asistencia
a Capacitacion, Pagina 35 Anexo
Técnico.

Cdédigo de Conducta en
materia de LA/FT/CO/SO

Incorporar el Coédigo de Etica del
Servicio de Vigilancia a la gestion del
riesgo de LA/FT.

Aprobar, Adoptar vy
Actualizar el Manual de
Procedimientos

Incorporar en el Manual de
Procedimientos del  Servicio de
Vigilancia los procedimientos para la
gestion del riesgo de LA/FT

Mecanismos de Control
de LA/FT/CO/SO

Incorporar en el Manual de
Procedimientos  del  Servicio de
Vigilancia los procedimientos para la
gestion del riesgo de LA/FT.

Formato de
Conocimiento del Cliente

Se debera desarrollar una estrategia
para el conocimiento del cliente y del
mercado que integre el SIPLAFT al
Sistema de Gestion de Calidad del
Servicio Vigilado.

Ver: Formato Identificacion del Cliente.
Pagina 30 y 33.

Ausencia de Reporte de
Operaciones
Sospechosas ROS

Se debera desarrollar una estrategia
para el Reporte de Operaciones
Sospechosas (ROS) que integre el
SIPLAFT al Sistema de Gestion de
Calidad del Servicio Vigilado.

Ver: Formato de Reporte de eventos
inusuales (ROS), Pagina 37

10

Reporte de Operaciones
Sospechosas AROS

Se debera desarrollar una estrategia
para el Reporte de Operaciones
Sospechosas (ROS) que integre el
SIPLAFT al Sistema de Gestion de
Calidad del Servicio Vigilado.

Ver: Formato de Reporte de eventos
inusuales (ROS), Pagina 37

11

Inscripcién en la UIAF al
Sistema de Reporte en
Linea SIREL

La solicitud de acceso al Sistema de
Reporte en Linea se realiza a través de:
La pagina web de la UIAF
www.uiaf.gov.co en el menu SIREL -
Solicitud de Usuario. El plazo de
inscripcion para Los Servicios de
Asesoria, Consultoria e Investigacion de
Seguridad es hasta el 10 de abril de
2018.

La periodicidad del suministro de
informacion solicitada por la UIAF sera




de caracter mensual bien sea que se
trate de un ROS y/o AROS.

Hace referencia a la identificacion de
riesgos de LA/FT/CO/SO del sector al
que pertenece o al contexto en el que se

12 | Andlisis Exposicion de | X desempefian los Servicios dedicados a
Riesgos de Actividades de Fabricacion, Importacion,
LA/FT/CO/SO Instalacion, Comercializacion o]

Arrendamiento de Equipos para
Vigilancia y Seguridad Privada. Para
facilitar el analisis se sugiere aplicar la
Metodologia definida en la versién 2015
de la Secretaria de Transparencia: Mapa
de Riesgos de corrupcion del sector de
vigilancia y seguridad y la Guia
Anticorrupcién para las empresas Guia
2017 que se encuentra disponible en la
pagina web: supervigilancia.gov.co

VIGENCIA: Para los Departamentos de capacitacion y entrenamiento autorizados por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, la implementacion de la Circular 465
de 2017 entra en vigencia a partir del 01 de abril de 2018.

Para los nuevos Departamentos de capacitacion y entrenamiento que sean autorizados por
esta Superintendencia, a partir de la fecha de notificacién del acto administrativo se contara
con (4) meses para la implementacién del SIPLAFT.

9. ESCUELAS DE CAPACITACION Y ENTRENANMIENTO EN VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA. Art. 66°. Se entiende por escuelas de capacitacion y
entrenamiento en vigilancia y seguridad privada la sociedad de responsabilidad
limitada legalmente constituida, cuyo Unico objeto social es proveer ensefianza,
capacitacion, entrenamiento y actualizacion de conocimientos relacionados con
vigilancia y seguridad privada.

A continuacion, este tipo de servicio de vigilancia y seguridad privada se vincula a doce
lineas de accion que contienen las medidas asociadas sobre Gestion de Riesgo de Lavado
de Activos y Financiacion del Terrorismo, Corrupcion y Soborno Transnacional
LA/FT/CO/SO en el siguiente cuadro:

No. | Lineade Accidén SI | NO | Contenido

Definir los lineamientos estratégicos,
marco regulatorio y conceptos generales
1 sobre la gestion del riesgo de LA/FT para




Politica de Gestion de
Riesgos de
LA/FT/CO/SO

la proteccion del ciclo de sus negocios y
para administrar el riesgo legal, riesgo
reputacional, riesgo de contagio y riesgo
residual.

Designacion
Responsable de
Cumplimiento

Sera designado por la Junta Directiva o
maximo nivel directivo quien asumira la
responsabilidad de la implementacion,
monitoreo y seguimiento del SIPLAFT.
Su nombramiento se elevara a acta de la
Junta Directiva o quien haga sus vecesy
debe contar con la aprobacién del
Responsable de Cumplimiento. Los
requisitos se encuentran en funcién de la
evaluacion de riesgos, tipo y tamafo del
servicio vigilado. Los estandares
minimos son los siguientes:

1. Ser funcionario directivo del
servicio vigilado.

2. Tener conocimientos minimos
certificados en LA/FT se
establece como una de las
posibilidades curso, e-learning,
ofrecido por la UIAF en su pagina
web
https://www.uiaf.gov.co/index.ph
p?idcateqgoria=7479.

3. Comunicar entre el 01 al 10 de
abril de 2018 a la Supervigilancia
y al SIREL de la UIAF Ila
designacion del Responsable de
Cumplimiento y del Suplente
quien debera contar con los
mismos requisitos.

Ver Formato Criterios Orientadores
Responsable de Cumplimiento. Pagina
27

Manual de Prevencién de
LA/FT/CO/SO

Definiciones, tipologia, listado de
paraisos fiscales, Responsable de
Cumplimiento, Conocimiento del
Mercado, Conocimiento del Cliente,
Archivo de la Informacion, Reporte de
Operaciones Sospechosas, Ausencia de
Reporte de Operaciones Sospechosas,
Sanciones Disciplinarias, Capacitacion,
Auditoria y Evaluaciéon de Gestion
LA/FT.

Capacitacion a
funcionarios de la

Se debe presentar ante la
Supervigilancia el Plan de Capacitacion
anual orientado al desarrollo del Manual



https://www.uiaf.gov.co/index.php?idcategoria=7479
https://www.uiaf.gov.co/index.php?idcategoria=7479

empresa en todos los
niveles

de LA/FT, Codigo de Etica y Conducta y
demas lineamientos de implementacién
del SIPLAFT. ElI plazo para Ila
presentacion vence el 30 de abril de
2018. Ver: Formato Registro Asistencia
a Capacitacion, Pagina 35 Anexo
Técnico.

Cdédigo de Conducta en
materia de LA/FT/CO/SO

Incorporar el Coédigo de Etica del
Servicio de Vigilancia a la gestion del
riesgo de LA/FT.

Aprobar, Adoptar vy
Actualizar el Manual de
Procedimientos

Incorporar en el Manual de
Procedimientos del  Servicio de
Vigilancia los procedimientos para la
gestion del riesgo de LA/FT

Mecanismos de Control
de LA/FT/CO/SO

Incorporar en el Manual de
Procedimientos  del  Servicio de
Vigilancia los procedimientos para la
gestion del riesgo de LA/FT.

Formato de
Conocimiento del Cliente

Se debera desarrollar una estrategia
para el conocimiento del cliente y del
mercado que integre el SIPLAFT al
Sistema de Gestion de Calidad del
Servicio Vigilado.

Ver: Formato Identificacion del Cliente.
Pagina 30 y 33.

Ausencia de Reporte de
Operaciones
Sospechosas ROS

Se debera desarrollar una estrategia
para el Reporte de Operaciones
Sospechosas (ROS) que integre el
SIPLAFT al Sistema de Gestion de
Calidad del Servicio Vigilado.

Ver: Formato de Reporte de eventos
inusuales (ROS), Pagina 37

10

Reporte de Operaciones
Sospechosas AROS

Se debera desarrollar una estrategia
para el Reporte de Operaciones
Sospechosas (ROS) que integre el
SIPLAFT al Sistema de Gestion de
Calidad del Servicio Vigilado.

Ver: Formato de Reporte de eventos
inusuales (ROS), Pagina 37

11

Inscripcién en la UIAF al
Sistema de Reporte en
Linea SIREL

La solicitud de acceso al Sistema de
Reporte en Linea se realiza a través de:
La pagina web de la UIAF
www.uiaf.gov.co en el menu SIREL -
Solicitud de Usuario. El plazo de
inscripcion para Los Servicios de
Asesoria, Consultoria e Investigacion de
Seguridad es hasta el 10 de abril de
2018.

La periodicidad del suministro de
informacion solicitada por la UIAF sera




de caracter mensual bien sea que se
trate de un ROS y/o AROS.

Hace referencia a la identificacion de
riesgos de LA/FT/CO/SO del sector al
gue pertenece o al contexto en el que se

12 | Andlisis Exposicion de | X desempefian los Servicios dedicados a
Riesgos de Actividades de Fabricacion, Importacion,
LA/FT/CO/SO Instalacion, Comercializacion o]

Arrendamiento de Equipos para
Vigilancia y Seguridad Privada. Para
facilitar el analisis se sugiere aplicar la
Metodologia definida en la versién 2015
de la Secretaria de Transparencia: Mapa
de Riesgos de corrupcion del sector de
vigilancia y seguridad y la Guia
Anticorrupcién para las empresas Guia
2017 que se encuentra disponible en la
pagina web: supervigilancia.gov.co

VIGENCIA: Para las escuelas de capacitacion y entrenamiento en vigilancia y seguridad
privada autorizadas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, la
implementacién de la Circular 465 de 2017 entra en vigencia a partir del 01 de abril de 2018.

Para las nuevas escuelas de capacitacion y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada
gque sean autorizadas por esta Superintendencia, a partir de la fecha de notificacién del acto
administrativo se contara con (4) meses para la implementacién del SIPLAFT.

A continuacion, se presentan algunos de los formatos que, con el criterio discrecional de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, se proponen para su implementacion
en la consolidacion y convergencia del Sistema de Gestidén de Calidad con el Sistema de
Riesgos de la misma empresa:

FORMATO CRITERIOS ORIENTADORES RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO

El Responsable de Cumplimiento es la persona encargada de verificar al interior de la
Institucién el funcionamiento, cumplimiento y oportuno desarrollo de los
mecanismos e instrumentos que se han aprobado para la prevencién y control del
Lavado de Activos y de la Financiacién del Terrorismo y que estan documentados en
el Manual denominado SIPLAFT.

Por cuanto es la persona conocedora de todo el ciclo de actividades que se realizan al
interior de la institucion, de sus riesgos y por supuesto de los procedimientos necesarios
para prevenir, evitar, minimizar cualquier situacion de riesgo que pueda afectar a la
Empresa por influencia de recursos provenientes o destinados a la realizacion de
actividades delictivas.

En las entidades vigiladas por la Superintendencia de vigilancia en su Circular externa
465/2017 ordena la implementacién del SIPLAFT, anclando de esta forma el rol del
Empleado de Cumplimiento como un componente primario de la estructura
organizacional, el cual aplican a los servicios vigilados, que desarrollan esta actividad.




Siendo el funcionario encargado de la implementacién, monitoreo y seguimiento de las
instrucciones del SIPLAFT, asi como el velar por su adecuado y oportuno funcionamiento,
la persona que desempefie el cargo Empleado de Cumplimiento debe reunir ciertos
requisitos y caracteristicas, las cuales estan relacionadas con aspectos personales e
institucionales:

1) Requisitos personales

a) Tener conocimientos minimos certificados en materia de prevencion y control del
Lavado de Activos y de la Financiacién del Terrorismo.

En cuanto a la formacién que debe acreditar el empleado de cumplimiento y la que en
consecuencia éste debe impartir a los demas empleados y funcionarios de la
organizacion la Circular Externa deberia se establece como una de las posibilidades
curso, e-learning, ofrecido por la UIAF en su pagina  web
https://www.uiaf.gov.co/index.php?idcategoria=7479.

Cada organizacion debe garantizar a esta Superintendencia el cumplimiento adecuado
de las finalidades de la prevencién y control de lavados de activos y financiacién del
terrorismo, para el efecto debera también considerar autbnomamente la formacién
académica y/o técnica y experiencia que el empleado de cumplimiento, los directivos y
demas responsables, acrediten.

Condicionando a recibir 90 horas minimas de acreditacion en formacion sobre la
prevencion de LA/FT, sobre este tema “debidamente certificados”, sea por la
SUPERVIGILANCIA a través de otras entidades u organizaciones debidamente
acreditadas para tal fin.

b) Conocimientos, habilidades y destrezas

i. Conocimientos
e Conocimiento general de las operaciones, productos y servicios que se prestan
e Conocimiento basico en sistemas e informatica.
e Excelente redaccion y ortografia.

ii. Habilidades y destrezas
e Habilidad para trabajar bajo presion y en distintas tareas simultdneamente.
Habilidad en el manejo de asuntos confidenciales.
Habilidad analitica y organizativa.
Habilidad para la atencion y solucion de situaciones imprevistas.
Habilidad para establecer relaciones e interactuar efectivamente a nivel personal
y profesional.
o Habilidad para trabajar en equipo efectivamente dirigido al cumplimiento de
metas,
e objetivos, fechas limites para obtener los resultados esperados.
¢ Habilidad para redactar y responder a informes complejos.



https://www.uiaf.gov.co/index.php?idcategoria=7479

o Realizar presentaciones frente a grupo de personas.
2) Requisitos Institucionales

a) Relacionados con las funciones: i) no pertenecer a érganos de control (Revisoria
Fiscal, la auditoria interna o contador) ii) no pertenecer a las areas directamente
relacionadas con las actividades previstas en el objeto social del fondo (areas
comerciales, tesorero)

b) Relacionados con el cargo: i) tener facultad decisoria; iii) contar con la infraestructura
humana y técnica necesaria de acuerdo con el riesgo LA/FT y el tamafio del fondo de
empleados; iv) Contar con el efectivo apoyo de los 6rganos de administracion del fondo
de empleados; v) ser desempefiado por un empleado de la entidad vi) Ser desempefiado
por un empleado de confianza del fondo de Empleados.

¢) Relacionados con el competente para desigharlo: esta competencia corresponde
a la Junta Directiva. Al citado 6rgano, le corresponde verificar, previa la designacion, el
cumplimiento de los requisitos incluidos en la norma previamente sefialada.

En este sentido, lo precedente nos permite concluir que:

1. El Empleado de Cumplimiento es la persona encargada de verificar al interior de
la Institucién el funcionamiento, cumplimiento y oportuno desarrollo de los
mecanismos e instrumentos que se han aprobado para la prevencion y control del
Lavado de Activos y de la Financiacion del Terrorismo y que estan documentados
en el Manual denominado SIPLAFT.

2. El Empleado de Cumplimiento No podra pertenecer a los Organos de Control;
esta caracteristica es expresa y tiene como propoésito principal que ante la
existencia de la auditoria interna y revisoria fiscal, el Empleado de Cumplimiento
pueda contar con el concepto de unos terceros o0jos que le adviertan al
competente cualquier desviacion o incumplimiento que afecte la prevencion y
control del Lavado de Activos vy la financiacion del terrorismo, igualmente el no
pertenecer a las areas directamente relacionadas con las actividades previstas en
el objeto social del fondo, garantiza la independencia de sus funciones y lo aleja
del concepto de no ser “juez y parte” del proceso.

3. Los requisitos normativos exigidos para que una persona pueda ser nombrada
Empleado de cumplimiento estan relacionados con aspectos personales e
institucionales, dentro de los cuales no se esta incluido el tema de la profesién.

Para que una persona pueda ser designada como Empleado de Cumplimiento no
se hace referencia alguna al tema de la profesién, lo que significa gue nada impide
que el designhado pueda ser profesional en ciencias contables, administrador de
empresas 0 _ingeniero industrial, lo realmente importante es que tenga
capacitacién_en riesgos y especialmente para el caso _que nos ocupa, con
orientacion a riesgos propios del Lavado de activos y de la financiacién del
terrorismo.

4. Respecto de establecer que funcionario de la entidad, por su cargo es el
adecuado para desempeiiar el rol de Empleado de Cumplimiento, debe
observarse las caracteristicas de la estructura organizacional y organigrama,




pudiendo nombrarse al director administrativo, director financiero, el director del
area de sistemas o el representante legal suplente. Cuando la estructura de la
entidad no tiene estos cargos, muy seguramente el Unico que cumple con este
perfil es el Representante legal de la Entidad.

FORMATO DE REGISTRO DE CLIENTES

Documentos requeridos para creacién de cliente con requisitos SVSP y UIAF:

1. Persona Natural: Fotocopia de Cédula de Ciudadania, Recibo de servicios Publicos,
Declaracion de Renta, Tarjeta profesional y Fotocopia del RUT.

2. Persona Juridica: Camara y Comercio (no mayor a 30 dias), Fotocopia de RUT y
Cédula de Ciudadania del Representante Legal, Balance General.

Datos basicos del cliente

Ciudad: Fecha:
Cédula __ Nit. __ No.
Nombre o Razén Social: Direccion de domicilio
principal: Barrié
Departamento Ciudad
(personas naturales)
Profesion: Independiente __ Dependiente_ Empresa:
Teléfono Direccion:

Direccion Domicilio:

Teléfono No. Barrio. Celular:
E-mail 1: referencia

personal Celular
a. Referencias Comerciales
1. Nombre: C. Cyl/o Nit. No.

Direccion: Ciudad:

Teléfono
2. Nombre: C. Cy/o Nit. No
Direccion:

Ciudad: Teléfono
b. Informacién Tributaria obligatoria
Anexa Rut: Si No
Régimen Tributario:  Simplificado __ Comun Otro Agente

retenedor de ICA: No Si




FORMATO DECLARACION DE ORIGEN DE FONDOS

Yo, , identificado con el documento
de identidad No. , expedido en ,
obrando en nombre propio y/o representacion legal de

con NIT , de manera voluntaria y dando certeza

de que todo lo aqui consignado es cierto, realizo(amos) la siguiente declaracion de fuente
de Fondos a la Empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, con el propdsito de dar
cumplimiento a lo sefialado en la Circular Externa No. 003/2009 de la UIAF y Circular
Externa No.007 del 05/06/06 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,
0 cualquier otra que adicione, modifique o reemplace, la Ley 90 de 1995 (estatuto
anticorrupcion), el Estatuto Organico del Sistema Financiero (Decreto 663 de 1993) y
demas normas legales relacionadas con Empresas de Vigilancia y Seguridad Privada.
Declaro que los recursos financieros que permiten realizar la presente transaccion, por
valor de $ pesos moneda corriente, tienen Origen o Provienen de:

Declaro que estos recursos no provienen de ninguna actividad ilicita de las contempladas
en el Cédigo Penal Colombiano o en cualquier norma que lo modifique o adicione.

No admitiré que terceros efectlen depdsitos a nombre mio, con fondos provenientes de
las actividades ilicitas contempladas en el Cdédigo Penal Colombiano o en cualquier
norma que lo modifique o adicione, ni efectuaré transacciones destinadas a tales
actividades o a favor de personas relacionadas con las mismas.

Autorizo a cancelar los productos que tenga en
KHXXXXKKXXXKXKXXX XXX XXXXXXXXXXX en caso de infraccion de cualquiera de los
numerales contenidos en este documento eximiendo a la entidad de toda responsabilidad
que se derive por informacién errénea, falsa o inexacta que yo hubiere proporcionado en
este documento o de notacion del mismo.

En constancia de haber leido y acatado lo anterior firmo el presente documento a
los dias del mes de de en la ciudad de

FIRMA DEL CLIENTE
NOMBRE
C.C/NIT




Formato Autorizacién de Tratamiento de datos Personales

a. Con el diligenciamiento del presente documento, autorizo de manera expresa,
consciente, informada y previa a a capturar mis
datos y a conservarlos bajo su operacion, control o supervision con el fin de
utilizarlos para difundir informacién relativa al objeto social de la misma,
promocién comercial de eventos y ventas, actividades conexas y para los fines
establecidos en la Politica de Tratamiento y Privacidad publicada en la pagina
web de dicha compafia. Autorizo a XXXXXXXXXXXXXXX XXX XXXXXXXXXX a
transferir y trasmitir mis datos a terceros receptores de los mismos.

b. Declaro que  XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX., me ha
informado de los derechos que me asisten como titular de los datos suministrados,
de acuerdo con el articulo 8 de la Ley 1581 de 2012, los cuales corresponden a:
I. Conocer, actualizar y rectificar los datos personales frente a
1 9.9.0.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.0.9.9.9.90.9.9.9.9.99.9.4 [l. Solicitar prueba de la
autorizacion otorgada; Il. Ser informado por
XXXXAKXXXXXKXXXXAKXXXXKXXXXXXXXX, previa solicitud, el uso que se le ha
dado a los datos; IV. Presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y
Comercio por infracciones frente a la presente Ley; V. Revocar la autorizacion y/o
solicitar la supresiéon del dato cuando no se hayan respetado los principios,
derechos y garantias constitucionales y legales. Responsable del tratamiento:
XXXKXKXXXXXXXXXXXXXXX., NIT XXXXXXXXXXXXXXXX, direccién: carrera
XX NOXXXXXX de XXXXXXX

c. Autoriz6 (amos) en forma expresa, permanente e irrevocable a
XXXKXKXXXXXXXXXXXXXXXXX., 0 la persona o entidad que éste designe,
para obtener de cualquier fuente licita, o base de datos las informaciones y
referencias respectivas a la persona o personas por quien actio (actuamos) y que
represento (representamos) su comportamiento y crédito comercial, habitos de
pago y en general el cumplimiento de sus obligaciones.

Declaro que la informacion contenida en el presente formulario ha sido expresada de
manera voluntaria y consciente de las regulaciones en cada una de los literales (a, b, c,)
de tal manera que me hago responsables de la informacion alli contenida.

Nombre Legible del solicitante o}
Representante Legal Firma del solicitante 0 Representante Legal No. Cédula o
NIT
uso OBLIGATORIO Y EXCLUSIVO DE:
XXXXXXXHXXXEKXXEXHXXXEKXXEKKXXEKKXXKXXEXXXIXXXXKXXKXX
Visitador:

Cadigo:
Regional: Ciudad:

Canal: Precio: No. Nit Asociado:




FORMATO AUTORIZACION DE GERENCIA DE VENTAS

Autorizado Gerencia Ventas

Otras
cuales?

Vo.Bo. Gerencia General

RAZON SOCIAL

FORMATO No. XXXX

FORMATO DE IDENTIFICACION DE CLIENTES SIPLAFT

I. INFORMACION DE LA EMPRESA

NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO

NOMBRE DEL ADMINISTRADOR

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

Il. DATOS DEL CLIENTE

NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO

DIRECCION

TELEFONO

OCUPACION O ACTIVIDAD

DECLARACION ORIGEN DE LOS FONDOS

PERSONA POLITICAMENTE EXPUESTA |SI

U

no U

SISU RESPUESTA ES AFIMATIVA, ENUMERE LA INFORMACION QUE CONSIDERE IMPORTANTE

Bajo la gravedad de juramento , certifico que los datos consignados en el presente formulario son veridicos.

FIRMAY CC

HUELLA

FIRMA FUNCIONARIO DE LA EMPRESA




RAZON SOCIAL
FORMATO No. XXXX

FORMATO DE IDENTIFICACION DE SOCIOS - PERSONA NATURAL

DATOS DEL LOS SOCIOS

NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS

IDENTIFICACION

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO

DIRECCION

TELEFONO

CELULAR

OCUPACION O ACTIVIDAD

RUT

CAMARA DE COMERCIO (SIAPLICA)

DECLARACION ORIGEN DE LOS FONDOS

PERSONA POLITICAMENTE EXPUESTA

Sl

ORIGEN DE FONDOS:

Bajo la gravedad de juramento , certifico que los datos consignados en el presente formulario son veridicos.

FIRMAY CC

HUELLA FIRMA FUNCIONARIO DE LA EMPRESA




RAZON SOCIAL
FORMATO No. XXXX

FORMATO DE IDENTIFICACION DE SOCIOS - PERSONA JURIDICA

Il. DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL Y SOCIOS

NOMBRES Y APELLIDOS DE
REPRESENTANTE LEGAL

IDENTIFICACION DE REPRESENTANTE
LEGAL

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO

DIRECCION Y TELEFONO

OCUPACION O ACTIVIDAD

RUT

CAMARA DE COMERCIO

NOMBRES Y APELLIDOS DE SOCIOS

IDENTIFICACION DE SOCIOS

DECLARACION ORIGEN DE LOS FONDOS

PORCENTAJE PARTICIPACION SOCIAL

PERSONA POLITICAMENTE EXPUESTA Sl ) NO )

ORIGEN DE FONDOS:

Bajo la gravedad de juramento , certifico que los datos consignados en el presente formulario son veridicos.

FIRMAY CC HUELLA FIRMA FUNCIONARIO DE LAEMPRESA

"RAZON SOCIAL"
"FORMATO No. XXX "

REGISTRO DE ASISTENCIA A CAPACITACION

TEMA DE LA REUNION

LUGAR Y FECHA DE CAPACITACION

RESPONSABLE

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION CARGO FIRMA




FORMATO DEBIDA DILIGENCIA DEL CLIENTE (DDC)

Como complemento a lainformacion suministrada en los formatos de Solicitud de Servicios de Vigilanciay
Seguridad Privada y Perfil del Cliente, favor completar la siguiente informacién

1) La fuente de ingresos proviene de las siguientes actividades:

SI_ NO Explique:

2) é¢Recibe ingresos eventuales provenientes de otra fuente adicional a las mencionadas anteriormente?

3) Mencione los negocios que mantiene o ejerce la entidad con el sector gubernamental o politico y desde cuando
los mantiene:

Para cumplir con las normativas legales vigentes y las recomendaciones del Grupo de Accién Financiera (GAFI)
declaro que lainformacidn contenida en el presente documento es cierta, y en caso de que alguno de los datos
suministrados llegue a cambiar, sera informado inmediatamente a la (EMPRESA DE VIGLANCIA, ESCUELA, DPTO,

ETC DE NOMBRE XXXXX).

Persona Juridica:

Firma

Cargo

Nombre

Documento de Identidad




Lugar y fecha

Oficial de Cumplimiento
Nombre Funcionario Involucrado
Direccion
Correo Electrénico

Firma Empleado

SITUACION




"NOMBRE OPERADOR"
"FORMATO No. XXX "

FORMATO INFORME DE EVENTOS INUSUALES - SENALES DE ALERTA BASE

PARA ELABORAR ROS

Lugar y fecha

Oficial de Cumplimiento

Nombre Funcionario Involucrado

Direccion

Correo Electrénico

DESCRIPCION DETALLADA DE LA IRREGULARIDAD

Firma Empleado

"RAZON SOCIAL"
"FORMATO No. "

FORMATO REGISTRO DE CONSULTA DE ARCHIVO

FECHA DE LA CONSULTA

RESPONSABLE DEL ARCHIVO

NOMBRES Y APELLIDOS DEL
SOLICITANTE

IDENTIFICACION CARGO FIRMA FOLIOS |OBJETO DE LA CONSULTA




